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PARTECIPANTE (facoltativo) : sintesi delle schede dei 24 partecipanti 
SETTORE DI APPARTENENZA (facoltativo):  
CORSO (titolo, data, docenza):    Il lavoro di gruppo e il codice delle buone pratiche 
 
Qui di seguito Le proponiamo una serie di domande sul corso da Lei effettuato con l’obiettivo di raccogliere 
informazioni/valutazioni utili per analoghi futuri interventi. 
La preghiamo si contrassegnare con una X la casella che meglio riflette La sua opinione. Grazie per la 
collaborazione. 
 
1. Come Le sono sembrati gli argomenti presentati durante il corso ? 
 

Molto interessanti 
5 

Interessanti 
4 

Abbastanza 
interessanti   3 

Poco interessanti 
2 

Di nessun interesse 
1 

23,53 % 
 

35,29 % 41,18 % / / 

 

2. In che misura questi argomenti hanno rappresentato ciò che Lei si aspettava ? 
 

Esattamente 
 ciò che mi 

aspettavo   5 

Molto di  
ciò che mi 

aspettavo   4 

Abbastanza 
di ciò che 

mi aspettavo   3 

Poco  di  
ciò che mi 

aspettavo   2 

Nulla di 
ciò che mi 

aspettavo   1 
23,53 % 

 
17,65 % 52,94 % 5,88 % / 

 
3. Qual’è la Sua valutazione sull’efficacia dei docenti  (conoscenza degli argomenti, conduzione del corso)? 
 

Ottima   5 Buona   4 Sufficiente   3 Mediocre   2 Scarsa   1 
35,29 % 

 
41,18 % 17,65 % 5,88 % / 

 
4. Qual’è la Sua opinione riguardo la comprensione degli esempi ed esercitazioni presentati durante il corso? 
 

Chiarissimi Chiari Normali Difficili Incomprensibili 
29,42 % 

 
35,29 % 35,29 % / / 

 
5. Cosa ne pensa dell’organizzazione complessiva del corso (supporto da parte dei docenti, predisposizione dell’aula, 
numero di partecipanti, documentazione fornita, tempi, ecc.) ? 
 

Ottima Buona Sufficiente Mediocre Scarsa 
23,53 % 

 
58,82 % 

 
17,65 % / / 

 
6. Come si è sentito inserito nel gruppo di persone che hanno partecipato a questo corso? 
 

Perfettamente 
integrato 

Abbastanza 
integrato 

Normalmente 
inserito 

Abbastanza 
isolato 

Isolato 

52,94 % 
 

23,53 % 23,53 % / / 
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7. Cosa ritiene di aver imparato da questo corso ? 
 

Molte cose 
nuove 

Abbastanza 
cose nuove 

Qualche cosa 
di nuovo 

Quasi niente 
di nuovo 

Niente di 
nuovo 

/ 29,41 % 
 

52,82 % 
 

11,77 % / 

 
8. Quanto di ciò che Le è stato presentato, ritiene applicabile nel Suo settore e per il Suo lavoro ?  
 

Tutto Buona parte Abbastanza Poco Niente 
29,41 % 

 
41,18 % 

 
5,88 % 23,53 %  

 
Può dirci per quali motivi  ? 
 

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

................................................................................................... 
 
9. Consiglierebbe questo corso ad un Suo collega ? 
 

Si Non so No 
88,24 % 

 
5,88 % 5,88 % 

   
10. Ha qualcos’altro da segnalare ? 
 

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

................................................................................................... 
 
Data,  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                          
 


